Berufsorientierungskonzept der
Lademann-Realschule

Der Weg zum_richtigen Beruf

1.Halbjahr

Kompetenzanalyse Profil AC

Die Kompetenzanalyse stellt die Fahigkeiten der Schiler im allgemeinen
(Feinmotorik, Teamfahigkeit, Prasentationsfahigkeit, usw.) heraus. Hierbei werden
verschiedene Testverfahren angewandt, die durch das Accesmentcenter" Profil
AC" entwickelt wurden. Den Schiilern wird das anonymisierte Ergebnis im
Anschluss ausgehéandigt und wenn noétig persénliche Handlungspléane erstellt.

2. Halbjahr
Talentwerkstatt Praktische Berufsweltorientierung
Hierbei werden die Schiler speziell Hierbei entdecken die Schuler ihre
auf ihre beruflichen Kompetenzen beruflichen Neigungen und erfahren
getestet. AnschlieRend verbringen sie| 0 erste Ansatze der entsprechenden
drei Tage in ausgesuchten Betrieben, | d Berufe.
um die Ergebnisse zu tberprifen. e (Dauer 1 Tag)
(Dauer 5 Tage) r Externer Bildungstrager
Externer Bildungstrager (kann auch bereits im ersten Halbjahr

stattfinden)

1-wochiges Berufspraktikum
Das Praktikum wird in einem Ausbildungsberuf im Landkreis Helmstedt oder im
Kreis Wolfsburg abgeleistet.
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1. Halbjahr

WPK Profil

Die Schuler entscheiden sich am Ende des 8. Jahrgangs fir ein Berufsprofil,
welches vierstindig ab der 9. Klasse an der BBS unterrichtet wird

=>Profil ,Sprachen® (wird an der Lademann Realschule unterrichtet)

=>Profil "Technik"

=> Profil "Gesundheit und Soziales"

=> Profil "Wirtschaft"

Kurs: Tastenschreiben am PC
Der Kurs richtet sich speziell an die Schuler, die das Profil "Wirtschaft" gewéhlt
haben. Ihnen wird hierbei das Schreiben mit zehn Fingern beigebracht.
Externer Bildungstrager

2. Halbjahr

WPK Profil - Fortsetzung

2-wochiges Berufspraktikum
Das Praktikum wird in einem Ausbildungsberuf im Landkreis Helmstedt oder im
Kreis Wolfsburg abgeleistet.
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1. Halbjahr

2. Halbjahr

= individuelle Begleitung bei Bewerbungsschreiben durch den Fachleher
*Berufsorientierungsbiiro

*Beratung durch die "Agentur fur Arbeit"
*Schilerprofilcard
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